
 

 

本准则第二条规定，企业年金基金是指根据依法制定的企业年金计划筹集的

资金及其投资运营收益形成的企业补充养老保险基金。企业年金是指企业及其职

工在依法参加基本养老保险的基础上，自愿建立的补充养老保险制度。企业年金

基金由企业缴费、职工个人缴费和企业年金基金投资运营收益组成，实行完全积

累，采用个人账户方式进行管理。企业缴费属于职工薪酬的范围，适用《企业会

计准则第 9 号——职工薪酬》 
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